
Чек-лист комплексного 
сопровождения личного фонда

Юридическое сопровождение 

и разработка внутренних документов

� Разработка документов по передаче имущества 
личного фонд�

� Создание положений и регламентов для органов 
управления фондо�

� Разработка документов, обеспечивающих 
управляемость и преемственност�

� Подготовка положений и регламентов по 
конфиденциальност�

� Разработка регламентов одобрения сдело�

� Адаптация документов под цели и пожелания 
учредител�

� Проверка правоспособности фонд�

� Защита интересов учредителя и 
выгодоприобретателей



Бухгалтерское сопровождение

Налоговое консультирование

� Постановка бухгалтерского учет�

� Ведение бухгалтерского учет�

� Подготовка и сдача отчетности в налоговые орган�

� Подготовка и сдача отчетности в иные 
контролирующие орган�

� Внутренний контроль за целевым использованием 
имущества фонд�

� Контроль соблюдения финансовых обязательст�

� Контроль операций на соответствие внутренним 
регламента�

� Формирование прозрачной финансовой архитектуры 
фонда

� Предоставление информации учредителю и органам 
личного фонд�

� Анализ налоговых рисков при передаче имуществ�

� Анализ налоговых рисков при получении доходо�

� Анализ налоговых рисков при распределении выго�

� Формирование оптимальных моделей налогового 
планировани�

� Подготовка письменных заключений для налоговых 
органо�

� Подготовка пояснений в налоговые орган�

� Обеспечение соответствия деятельности фонда 
требованиям законодательства



Партнерские решения

Стратегическое сопровождение

� Подключение управляющей компании для 
делегирования управления активам�

� Привлечение профессиональных оценщиков для 
рыночной оценки имуществ�

�  Сотрудничество с нотариусами для решения 
поставленных зада�

� Привлечение профильных адвокатов для 
юридической экспертиз�

� Обеспечение непрерывности обслуживания личного 
фонд�

� Оперативное реагирование на задачи по управлению 
активам�

� Принятие взвешенных решений на основе 
достоверных данных

� Разработка стратегии создания фонд�

� Планирование передачи активов следующему 
поколени�

� Обеспечение высокого уровня конфиденциальност�

� Разработка индивидуальных решений под конкретную 
ситуаци�

� Создание эффективных механизмов контрол�

� Адаптация к меняющимся условия�

� Трансформация активов в долгосрочные ценност�

� Реализация воли учредителя


